Oy\ STATUTS

- CLUB des ARCHERS CHALLANDAIS

CHALLANS

MYENDEE

2009

TITRE | : IDENTIFICATION

Article 1°" : Constitution

Il est créé entre les adhérents aux présents siaet association régie par la loi du ler juill@dl et le
décret du 16 aolt 1901. L’Association reprenditiné de la section de tir a I'arc de I'Etoile Spee du
Marais.

Article 2 : Dénomination

L'Association a pour dénomination CLUB des ARCHERSALLANDAIS.
Article 3 : Objet

L'Association a pour Objet I'initiation, la pratigwet la promotion du tir a I'arc sur la ville dealans.

Article 4 : Moyens d'action

Les moyens d'action représentent toutes les ingmtpouvant aider a la réalisation de l'objet de
I'association, comme par exemple :

a) la tenue de réunions de travail et d'assempl&aésdiques ;

b) la tenue de séances d'entrainement et formatemarchers ;

c) l'organisation de concours ;

d) la promotion sous forme de journées « portegdas »

Le Club des Archers Challandais s'interdit toutscdssion ou manifestation présentant un caractere
politique ou confessionnel.

Il s'interdit également toute discrimination, deelge nature que se soit, dans sa vie, son ordiam s

son fonctionnement.

Article 5 : Siege social

Le Siege Social est fixé au domicile du Présidamtti|e a condition qu’il soit domicilié dans le
département. Si ce n’était pas le cas, le siegalsserait fixé au Centre de la Coursaudiére 9dmida
Cité 85300 Challans

Il pourra étre transféré par simple décision dusedrd'Administration.

Article 6 : Durée

L'Association est constituée pour une durée illmit

Article 7 : Affiliation

Le Club des Archers Challandais est affilié a | AFFédération Francaise de Tir a I'Arc et adhéle a
Ligue des Pays de la Loire ainsi qu'au Comité Diépzental de tir & I'arc de la Vendée.
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TITRE Il : COMPOSITION

Article 8 : Composition

L'association se compose de :

- Membres actifs, qui sont les membres de l'assoaigiarticipant régulierement aux activités et
contribuant donc activement a la réalisation dgsatifs. lls paient une licence annuelle.

Article 9 : Cotisations

Le prix de la cotisation annuelle est fixé chagueée par 'Assemblée Générale sur proposition du
Conseil d’Administration et permet d’établir le lyed prévisionnel.

Une participation financiere décidée par le Consefldministration sera acquittée par les archers
extérieurs licenciés dans d’autres clubs tiranasimnnellement au sein du club.

La cotisation acquittée, I'est définitivement etpeut étre remboursée en cas de départ ou impldssibi
de tirer.

Article 10 : Perte de la qualité de membre

La qualité de membre se perd :

par non paiement de la cotisation de la saisoroarsg

par déces ;

par démission adressée par écrit au Présiderastiotiation ;

par exclusion prononcée par le Conseil d'Administra pour
infraction aux présents Statuts ou motif grave gdrtpréjudice
moral ou matériel a I'Association ;

5. par radiation prononceée par le conseil d'Adminigira

hPwpE

Avant la prise de décision éventuelle d'exclusionde radiation, le membre concerné est invité, au
préalable, a fournir des explications écrites anged d'Administration.

TITRE Il : FONCTIONNEMENT

Article 11 : Conseil d'Administration

Le Conseil d'Administration est composé de 8 membeus par 'Assemblée Générale Ordinaire, pour
une durée de 4 ans (chaque année Olympique, J&té), ggarmi les membres actifs au scrutin seceet. L
Conseil sera constitué de plusieurs commissiongt{gp, jeunes, matériel, logistique et arbitrage).

Pour étre éligibles, les membres actifs doiveniraaahéré a I'Association depuis au moins 6 marse, &
jour de leur cotisation a la date limite fixée pderdépbt des candidatures, avoir fait parvenir leu
candidature écrite au Siege Social au plus tacdi&javant la date de 'Assemblée Générale.

Les membres sortants sont rééligibles.

Est électeur tout membre de I'Association, agé&lariks au moins le jour de I'élection, ayant adlaéré
I'Association depuis plus de 6 mois et a jour de @®isations. Les membres de moins de 16 ans sont
représentés par un de leurs parents ou leur tigtgai

Est éligible au Conseil d'Administration, toute gmIme agée de 16 ans au moins au jour de I'élection
jouissant de ses droits civils et politiques, mesnibe I'Association depuis plus de 6 mois et a flruses
cotisations.

Toutefois la moitié au moins des sieges du Comk&dministration devra étre occupée par des membres
ayant la majorité Iégale et obligatoirement un mer® moins de vingt ans.

L'association privilégie I'égal accés des hommetestfemmes a ses instances dirigeantes.
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En cas de vacances (déces, démission, exclusian,) ele Conseil d'Administration pourvoit
provisoirement au remplacement de ses membrest Iprecédé a leur remplacement définitif par la
prochaine Assemblée Générale Ordinaire. Les posidais membres ainsi élus prennent fin a I'époque ou
devrait normalement expirer le mandat des memilgreplaceés.

a) Réunion

Le Conseil d'Administration se réunit chaque faislgest convoqué par écrit ou mail par son Prégide

ou sur la demande d'au moins la moitié de ses nesnbhaque fois que l'intérét de I'Associationidgex

et au moins 4 fois par an.

La présence de la moitié au moins de ses membregesssaire pour que le Conseil d'Administration
puisse délibérer valablement.

Les délibérations sont prises a la majorité des Imesnprésents. En cas d'égalité, la voix du Pnékt
prépondérante. Seules les questions figurantdrd'atu jour peuvent faire lI'objet d'un vote.

Tout membre du conseil d'Administration qui auranq& sans excuse 3 séances consécutives, sera
considéré comme démissionnaire.

b) Rémunération

Les fonctions des membres du Conseil dAdministraont gratuites. Toutefois les frais et débours
occasionnés par l'accomplissement de leur mandatepe leur étre remboursés au vu des pieces
justificatives.

Le rapport financier présenté a I'Assemblée Géa&adlinaire doit faire mention des remboursemeats d
frais de mission, de déplacement ou de représentpsiyés a des membres du Conseil d’Administration.

c) Pouvoirs

Le Conseil d'Administration est investi d'une mamigénérale des pouvoirs les plus étendus dans la
limite des buts de I'Association et dans le cagerdsolutions adoptées pas les Assemblées Générale

Avant le début de I'exercice, il adopte le budgeteel avant de le présenter a L'Assemblée Générale.

Il doit étre saisi pour autorisation de tout contra convention passé entre le groupement d'urte giar
un administrateur, son conjoint ou un proche, déapart, avant présentation pour information, plies
prochaine Assemblée Générale.

Article 12 : Le Bureau

Le Conseil d'Administration élit tous les 4 ansaghe année Olympique, Jeux d'été), au scrutintsecre
son bureau comprenant au moins le Président, iétaae et le Trésorier de I'Association. Les messbr
du bureau devront étre choisis obligatoirement paes membres du Conseil d'’Administration ayant
atteint la majorité légale et soumis a I'approbatite I'Assemblée Générale. Les membres sortants son
rééligibles. Exception pour la période 2010 — 2(BLAns).

Sa composition refléte celle de 'Assemblée Géreéral

Article 13 : Gestion financiere

Il sera tenu une comptabilité compléete de toutesdeettes et les dépenses. Le budget a nnuel ddrea
adopté par le Conseil d’Administration avant le wtéthe I'exercice comptable. Les comptes devror étr
présentés devant 'Assemblée Générale dans un iéaieur a 6 mois a compter de la cléture de
I'exercice comptable.

L’Assemblée Générale Ordinaire pourra, si ellaifgej utile, nommer 2 vérificateurs aux comptes, parm

ses membres non élus et a jour de leur cotisation.
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Article 14 : Assemblée Générale

L'Assemblée Générale se compose de tous les menhbiisssociation. Les membres agés de moins de
16 ans doivent étre accompagnés ou représentésupgarents ou tuteur légal.

L'Assemblée se réunit une fois par an sur convacatu Président de I'Association ou sur demande de
= La moitié au moins des membres du Conseil d'Adrmatisn
= Le quart au moins des membres de l'associatios aisd.er Alinéa.

Dans ce cas, les convocations de I'Assemblée dodtem adressées dans les 3 jours du dépdt de la
demande, pour que I'Assemblée puisse étre tensdemt5 jours suivant I'envoi des dites convoaatio

Les convocations doivent mentionner obligatoiremirdre du jour prévu et fixé par les soins du
Conseil d'Administration. Elles sont faites patrkg individuelles adressées aux membres 15 jaurs a
moins a l'avance.

Les pouvoirs doivent parvenir au siége de |'Assmiaavant I'ouverture de I'Assemblée générale. Les
membres de I'Association ne peuvent étre portawgslg 2 pouvoirs a la fois.

a) Assemblée Générale Ordinaire

Au moins une fois par an, les adhérents sont cam®en Assemblée Générale Ordinaire dans les
conditions prévues a l'article 14.

Pour la validité des décisions, I'Assemblée ordenaioit comprendre au minimum la moitié + 1 des
membres ayant droit au vote.

L'Assemblée, aprés avoir délibéré et statué sutifé&rents rapports, approuve les comptes de rixoe
clos, prend connaissance du budget de l'exercicarguadopté par le Conseil d’Administration et
délibére sur toutes les autres questions figur#latdre du jour.

Les décisions de I'Assemblée Générale Ordinairemses a la majorité des membres présents.

b) Assemblée Générale Extraordinaire

Elle est convoquée dans les conditions prévuesticle 14 des présents Statuts.

Pour la validité des décisions, I'Assemblée Extlaaire doit comprendre au moins la moitié + ung de
membres ayant droit au vote.

L'Assemblée Générale Extraordinaire statue suguestions qui sont de sa seule compétence, a savoir
les modifications des présents Statuts, dissol@rditipée, etc...

Article 15 : Ressources de I'Association

Les ressources de I'Association comprennent le anbrates cotisations, les subventions de I'Etaest d
Collectivités Territoriales, et toute autre resseuautorisée par la Loi (convention, concours,,loto
buvette).
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Article 16 : Dissolution

La dissolution est prononcée a la demande du Qod#geiministration, par une Assemblée Générale
Extraordinaire convoquée spécialement a cet effet.

Pour la validité des décisions, I'Assemblée dampendre la moitié plus un (+1) des membres ayant |
droit de vote.

o Deévolution des biens :

En cas de dissolution, 'Assemblée Générale Exdmaamire désigne un ou plusieurs liquidateurs qui
seront chargés de la liquidation des biens ded@iaton et dont elle détermine les pouvoirs.

En aucun cas les membres de I'Association ne puuseovoir attribuer, en dehors de la reprise desle
apports, une part quelconque des biens de I'Adgmtia

Article 17 : Réglement intérieur

Un reglement intérieur, établi par le Conseil d'Adistration et approuvé par I'Assemblée Générale,
précise les dispositions statutaires.

Formalités administratives : Le Président du CdrsAdministration doit accomplir toutes les forntés

de déclaration et de publication prévues par ladioiler juillet 1901 et par le décret du 16 ao119
tant au moment de la création de I'Associationugetaurs de son existence ultérieure.

Les présents Statuts ont été adoptés en Assembléaadle Extraordinaire, tenue a Challans, a |a $ail
Club, le 21 octobre 2009.

Le Président La Secrétaire
Jean Marcel Quiblier Genevieve Dorbeau
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